
Stellenausschreibung 

Die Verbandsgemeinde Rhein-Selz ist die einwohnerstärkste Verbandsgemeinde in 

Rheinland-Pfalz. Ihr gehören die Städte Nierstein und Oppenheim sowie 18 

eigenständige Ortsgemeinden an. Der Verwaltungssitz ist in der Stadt Oppenheim.  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Tiefbautechniker (m/w/d) 

für den Fachbereich 3 – Bauen und Umwelt-, 

unbefristet in Vollzeit. 

 

Kommen Sie in ein professionelles, motiviertes Team in einer freundlichen und 

wertschätzenden Atmosphäre. Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit 

mit hoher Verantwortung. 

 

Ihre Aufgaben sind im Wesentlichen: 

 Mitwirkung bei der Planung, Bauleitung, Überwachung und Koordinierung des 

Neu- und Ausbaus sowie der Unterhaltung öffentlicher Straßen, Wege und 

Plätze, Wirtschafts- und Feldwege, Straßenbeleuchtung, Brückenbauwerke, 

Brunnen, öffentlicher Parkanlagen und sonstiger Grünanlagen 

 Straßenentwässerung, Ausbau und Unterhaltung der öffentlichen 

Wasserläufe, Hochwasser- und Starkregenschutz planen, koordinieren und 

notwendige Maßnahmen durchführen 

 
 

Ihr Profil: 

 staatlich geprüfter Techniker (m/w/d) der Fachrichtung Bautechnik mit dem 

Schwerpunkt Tiefbau  

 Bewerbungen von Berufseinsteigern (m/w/d) sind ebenso erwünscht wie 

Bewerbungen von erfahrenen Kräften. 

 kritisches Urteilsvermögen und selbstständiges zielgerichtetes Arbeiten 

 Eigeninitiative, Durchsetzungsvermögen, Verhandlungsgeschick und 

Entscheidungsfreude 

 Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft 

 Verwaltungserfahrung ist keine Voraussetzung, aber von Vorteil. 

 sehr gute Kenntnisse in der Standardsoftware Microsoft und in einer 

Ausschreibungssoftware 

 Führerscheinklasse B 

Was wir Ihnen bieten: 

 eine Eingruppierung je nach persönlichen Voraussetzungen nach EG 9b 

 einen anspruchsvollen und vielseitigen Arbeitsplatz 



 eine sinnstiftende Tätigkeit 

 Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Betriebliche Altersversorgung  

 Möglichkeit des Jobradleasings 

 Homeoffice-Möglichkeit 

 familienfreundliche Arbeitszeiten 

Wir fördern die Gleichstellung nach § 7 Landesgleichstellungsgesetz. Eine 
Teilzeitbeschäftigung ist vom Grundsatz her möglich, es muss jedoch sichergestellt 
werden, dass die Wahrnehmung der Aufgaben ganztägig gewährleistet ist. 
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind gerne erwünscht 

 
Sie sind interessiert? 

Bewerbungen mit aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen werden unter Angabe der 
Kennziffer 3TT bis zum 31.01.2025 per E-Mail erbeten an:  

 bewerbung@vg-rhein-selz.de. 

Fragen zur Stelle beantwortet gerne unser Fachbereichsleiter Hr. Livingston 
(06133/4901-254). 

Ihre Daten werden bei der Durchführung des Bewerbungsverfahrens verwendet. 

Diesbezügliche Informationen nach Art. 13,14 und 21 der Datenschutzgrundver-

ordnung finden Sie auf der Homepage der VG Rhein-Selz unter 

Karriere_Datenschutzinformation. 

 

Nähere Infos zur Verbandsgemeinde Rhein-Selz unter 

 

www.VG-Rhein-Selz.de 
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