
 
Stellenausschreibung 

_________________________________________________________ 
 

Die Stadt Oppenheim sucht einen  

Leiter (m/w/d) für die Stadtbibliothek  
in Teilzeit mit aktuell 9,0 Stunden pro Woche unbefristet zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Eine Stundenerhöhung auf 15,0 ist für 2025 ggf. möglich. 
 
Die Stadt Oppenheim ist mit rund 8.000 Einwohnern ein attraktives Mittelzentrum in der Region Rheinhessen und 
verfügt über eine hervorragende Infrastruktur, verkehrsgünstige Lage, ein vielseitiges Kulturangebot sowie über aus-
gezeichnete Freizeit- und Naherholungsmöglichkeiten. Für unsere Kinder- und familienorientierte Stadtbibliothek 
suchen wir eine neue Leitung. 
 
 

Ihre Aufgaben 
 Sie leiten die Stadtbibliothek und führen ein kleines Team 
 Sie entwickeln die Stadtbibliothek strategisch weiter 
 Sie gestalten kreative zielgruppengerechte Veranstaltungen für Kinder und Erwachsene 
 Sie sorgen für einen kundenorientierten Bestand einschließlich des Medienangebots  
 Sie planen und führen Veranstaltungen zur Sprach- und Leseförderung durch 
 Sie beraten und informieren im Ausleihdienst im kleinen Team 

 
Das zeichnet Sie aus 

 Eine abgeschlossene fachbezogene Ausbildung oder Studium sowie mehrjährige einschlägige Berufserfah-
rung 

 Erste Führungserfahrung erwünscht 
 fundierte Kenntnisse in Bibliothekssoftware (Bibliotheka/BVS eOPAC) 
 Sicherer Umgang mit PC-Standardsoftware  
 Lesebegeisterung, Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit sowie Kunden- und Serviceorientierung 

 
Das bieten wir Ihnen 

 eigenverantwortliches Arbeiten 

 Möglichkeiten zur Weiterbildung 

 einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit großem Gestaltungsspielraum 

 ein motiviertes kleines integrativesTeam 

 Vergütung je nach Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrags für den 
öffentlichen Dienst (TVöD). 

 Zuschläge sowie Zuschüsse zu vermögenswirksamen Leistungen und zur zusätzlichen Altersvorsorge für den 
öffentlichen Dienst sowie Jobrad-Leasing 
 

 

Wir fördern die Gleichstellung nach § 7 Landesgleichstellungsgesetz. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen 
sind gerne erwünscht. 
 

Sie sind interessiert? 
 

Bitte richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen spätestens bis zum 24.11.2024 an die 
Stadt Oppenheim, Stadtbürgermeisterin Silke Rautenberg, Merianstraße 2, 55276 Oppenheim oder per E-Mail unter 
buergermeister@stadt-oppenheim.de 
 

mailto:buergermeister@stadt-oppenheim.de


Bitte reichen Sie keine Originalunterlagen ein, da eine Rücksendung aus Kostengründen nicht erfolgt. Ihre Daten wer-
den bei der Durchführung des Bewerbungsverfahrens verwendet. Diesbezügliche Informationen nach Art. 13, 14 und 
21 der Datenschutzgrundverordnung finden Sie auf der Homepage der VG Rhein-Selz unter Karriere_Datenschutzin-
formation. 
 


