
Die Ortsgemeinde Dienheim 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen Bauhofmitarbeiter (m/w/d)  

im Rahmen eines geringfügigen Beschäftigungsverhältnisses 

zweckbefristet zur Krankheitsvertretung, längstens für ein Jahr mit 

Teilzeitbeschäftigung (6 Stunden/Woche) 

 

Wir erwarten von Ihnen: 
 

 Selbstständigkeit und Einsatzbereitschaft  

 Verantwortungsbewusstsein 

 Sorgfalt im Umgang mit Maschinen und Geräten 

 zielorientiertes Arbeiten  

 Flexibilität 

 Führerschein Klasse III bzw. B 

 Wünschenswert ist eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung (z.B. 
Installateur, Schreiner, Gärtner, Schlosser, Elektriker etc.) 
 

Je nach Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen bieten wir Entgelt bis zur 
Entgeltgruppe 5 des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst (TVöD). 
 
Wir fördern die Gleichberechtigung nach § 7 (1) Landesgleichstellungsgesetz (LGG). 
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind gerne erwünscht. 

Bewerbungen mit aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Kopien) werden bis zum 
06.11.2024 erbeten an:  

Ortsgemeinde Dienheim, Rathaus, Herrn Ortsbürgermeister Wüstenhaus, Rheinstr. 
33, 55276 Dienheim (oder per Mail: gemeinde@dienheim.de)  
 
Bitte reichen Sie keine Originalunterlagen ein, da eine Rücksendung aus 
Kostengründen nicht erfolgt. 
Ihre Daten werden bei der Durchführung des Bewerbungsverfahrens verwendet. 
Diesbezügliche Informationen nach Art. 13,14 und 21 der 
Datenschutzgrundverordnung finden Sie auf der Homepage der VG Rhein-Selz im 
Anschluss an die Stellenangebote. 
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